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DR. REDEI MARIA:
Magyar diakok a kiilfoldi tanulasrol — empirikus vizsgalatok
megallapitasai

Abstract

How did Hungarian students answer after their foreign study- Empirical survey result

The article deals with the roll of Hungary in international foreign study. Hungary be-
came a host and sending country, by 15.000 incoming and 10-8.000 outgoing students. Our
survey was carried out among the 300 students in 2008. The second halt of paper point out
the structure, motivation, and the value of answers. It strengthens the importance of family
background. 5-6% of students never been abroad. Most of them are the first from the fam-
ily, who spend longer period in a foreign country. 2,5% of student were not Hungarians,
they arrived from surrounding countries. The geographical choice of staying among the
girls was more diverted. High proportion mentioned to stay longer period in abroad.
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1. Magyarorszag a nemzetkozi tanulmanyi céli mozgasban

Tapasztalati tény, hogy ha kihivasokkal teli kornyezetben éliink, akkor magunk is t&b-
bet tesziink a jobb megfelelés érdekében. Ellenben, ha azt latjuk, hogy tevékenységiinkre,
képességeinkre nincs sziikség, akkor reményvesztetté valhatunk (Salr-Findlay 1989). A
szellemi toke inveszticidja jellemzden akkor torténik, ha annak van belathaté idén beliili
megtériilése. Erre a szemléleti, értékrendi véltasra példa lehet Magyarorszag, ahol a piac-
gazdasagra torténd atmenttel kereslet mutatkozott nemzetkozileg jartas munkaerd irant és
ez visszahatott a kiilfoldon tanulas kérdésére.

Mindez Osszetevéje annak az atmenetnek, ami a posztfordista folyamat részeként az
anyagi természetii értékrendrél a szellemire valtott. Az elmalt évtizedekben novekvd ke-
reslet mutatkozott a tudasalkalmazdkra, a tudasatadokra. A nemzetk6zi munkamegosztés
atalakul, a régiok szerepét ujra kell értékelntink (Lengyel 1. 2003.). A globalizacio és a
tudastarsadalom terjedése ebben dontd 16kést jelentett. A termelés €s a szolgaltatas piacén
igény jelentkezett olyan munkaerdre, akik képesek a nyelvi és szakmai korlatok atlépésére
és az tizleti élet, térbeli terjedésében katalizator szerepet tudnak betdlteni (Rédei 1999).

Magyarorszdg a "90-es években belépett azoknak az orszagoknak a korébe, ahol mar az
életvitel természetes részévé valt az, hogy a fiatalok hosszabb-révidebb idére mas orszagban is
tanuljanak, ezéltal tokéletesitsék nyelvismeretiiket, jartassagot szerezzenek mdas orszag szoka-
saiban, kultirdjaban. A hatarok étjarhatosaga lehetové teszi, a piacgazdaséag, kiilondsen az tizle-
ti élet Osztonzi a nemzetkozileg jartas emberfok képzését. Szamukra a megszerzett tudasuk
gyors anyagi megtériilését jelenti, mi tobb lehetdséget nyuijt az (1j kapcsolatokkal szellemi toké-
jiik novelésére, és frissen tartasara. A szabad dramlassal nemcsak a munkaerd, de a technologi-
ak is mozgasba keriilnek. A gyors valtozasba azok képesek bekapcsolédni, akik nemzetkdzi
jartassaggal rendelkeznek, és képesek az (j eljarasok alkalmazésara.

Magyarorszagon a hallgatok 3 szazaléka, a becslések szerint 7-8 ezer f6 tanul egy tan-
évben, més orszagban (Rédei 2002). A kiutazasnak az Erasmus tdmogatas a f6 csatorndja,
évi 3 ezer diakkal, valamivel kevesebb a Magyar Osztondij Bizottsag altal biztositott lehe-
toség és a Leonardo program, valamint nehéz megbecsiilni az Un. free-moverek szamat.
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Magyarorszag szerepe a student mobilitasban hasonl6an a nemzetkozi migracio egészéhez,
egyidejiileg befogadé és kibocsaté (Rédei 2006a). Az ezredfordul6 ota folyamatosan né a
hozzank tanulasi célbol érkezék szama. A 2005/06. tanévben az Oktatasi Minisztérium adatai
alapjan, kozel 15 ezer beiratkozott kiilfoldi hallgato volt, ebbél t6bb mint 11 ezer nappali
hallgato és 2700 f6 levelezd hallgatd, a PhD-hallgatok szama 700 koriil van. Az ezredfor-
dulé 6ta a nappali hallgatoi 1étszam 28%-kal nétt, aminek 16%-a, azaz minden hatodik,
kiilfoldiekbdl adodott. Dontd része 9 ezer, hataron tal €16 magyar didk, akiknek jo része a
tanulmanyainak végeztével itt telepedett le. Igy tartézkodési szerepiikon tal részesei egy
sajatos bevandorlasi stratégidnak is.

Az elmult évben el6szor tapasztaltuk azt, hogy a kdrnyezd orszagok, ahol nagyszamban
élnek magyar nemzetiségii fiatalok, a gazdasagi felemelkedéssel és az ott kiépiilé oktatasi
lehetdségekkel, mar otthon tartottdk a hallgatokat. Ezzel egyidében Magyarorszagon is
csokkent a hatarontli tanuldsban résztvevok tdmogatasa, ami a kormdnyzati politika val-
tozasaval hozhatd dsszefliggésbe. Jelenleg a toliink kiutazok szdma éppen olyan gyorsan
nd, mint a befelé érkezoké (Rédei 2006b).

A jovében Magyarorszag azzal szamol, hogy a Dél-kelet Azsiai orszagokbol tomeges
érdeklddés nyilvanul meg. 1992-t kovetden folyamatos a kinai letelepedés, mér itt nott fel
az els6 korosztaly és szamos intézményi fejlesztés kdzrejatszott abban, hogy Magyarorsza-
got az Eurdpa felé vezetd kapunak tekintik. Mindez 6sszefiiggésben lehet azzal, hogy ma-
guk az intézmények is kiilfsldon aktivan toboroznak hallgatokat, olcsébb nélunk az élet,
koztiik a végzettség megszerzése is, mint Nyugat-Europdban. A végzettségek ekvivalencia-
ja névekvé mértékben teljesiil.

2. A kutatas szempontjai

T6bb éves kutatdé munkamnak abba a szakaszba érkeztem, amikor empirikus felvételek-
re keriilt sor. A cikk f6 vonalat ezeknek a fobb megéllapitasai jelentik. A 2005-6s
mikrocenzus adatai szerint Magyarorszagon a 2024 évesek szdma az egyes sziiletési évja-
ratokban 140 ezer f6 volt. Evente 100 ezernek van lehetdsége hallgatéi felvételt nyerni. Ha
a jellemzd 5-7%-os kiilfoldon tanulassal szamolunk, amire a tanulmanyok 4-5. évében
keriil sor, akkor 10—12 ezer évi kiilfoldon tanulasr6l beszélhetiink. A kint tanulé hallgato-
ink legjobb 15%-a, a végzést kdvetden nem tér haza, ami kozvetlen szellemi veszteség!
(Rédei 2007).

A BSc bevezetésével kérdés az, hogy a jovoben miként modosul a kiilfoldi tanulma-
nyok idozitése. A BSc-rol MSc-be kertilni a kidolgozott elvek szerint, minden 4. hallgato-
nak fog sikeriilni, ami nemcsak a mennyiséget modositja, de a versenyhelyzetre is hatéassal
lesz. Tekintettel arra, hogy a jovoben kevesebben jutnak el a master képzés végére, a tu-
domanyos kivalasztasra, a talentek gondozasara fokozott figyelmet kell forditani.

Jelen felvételiink kérdései a Sussex 2003 évi felvétel kérdoivére alapozddott azzal a
szandékkal, hogy igy kapcsolodasi lehetdséget teremtsiink a tapasztalatok bovitésére. Lasd
a kérdoivet fiiggelékben. Célunk az volt, hogy megismerjiik a generacié motivacidjat, csa-
ladi hatterét, és azt, hogyan értékelik a kiilf6ldon tanulas lehetoségét.

A kutatas felvétele szempontjabol érdekes az, hogy ok jelentik azt az utols6 korosztalyt,
akiket még nem érintett a Bologna folyamat, ami késobbi kutatdsok soradn egy viszonyitasi
lehetdséget is nyujthat. Ugyanakkor 6k azok, akik potencialis szerepldi lehetnek egy bovii-
16 nemzetkozi munkaerd piacnak.

Nb a vilagban annak a szerepe, hogy valaki hol szerezte meg a végzettségét. Mindez tul
mutat az ott megszerzett készségeken, fontos az itteniek ajanlasaval megszerezhetd tovabbi
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6sztondij, kutatasi kapcsolat. Kifejezett szakirdnyu érdeklodés tapasztalhato a hazai oktatas
irant, az orvosi, fogorvosi, allatorvosi, matematika, és a biotechnologiai teriileteken, ami-
ben kitiin referenciaink vannak. Ezek nemcsak az oktatasra, de a kutatasra is elmondha-
tok. Nemcsak a megszerzett bizonyitvany helye, de a kapcsolatok, az eljarasok és modsze-
rek terjedése, késobb a kutatds és a tudomanyos egyiittmiikodés is szamos kedvezd lehetd-
séget kinal. A Bologna folyamat megvaldsuldsaval, az MSc képzésre egy nemzetkozileg
jegyzett intézményben végzettséget, ismertséget szerezni, kapcsolati tokét képezni, ala-
csony megélhetési koltségen, vonzast gyakorol. Mindez persze a hallgatok és az oktatési
intézmények tudatos torekvésével alapozhatd meg.

3. A megkérdezettek jellemzoi

A felvétel 2008 tavaszan helyben torténé kitdltéssel késziilt. Olyan hallgatokat kértiink
a kitoltésre, akik voltak mar kiilfoldon tanulasi célbol és Budapesten, dontden két felsdok-
tatasi intézményben tanulnak, legalabb a harmadik évben jarnak, vagy éppen végeztek. A
vélaszadok szama 300 fo volt.

A kint tanul6 hallgatok 5—6%-a még soha vagy csak egy alkalommal volt kilfoldon, de
a fele mar gyakran tette ezt. A csaladbol 6k az elsok, akik tartdsan, életvitelszeriien és
nemcsak turistaként éltek kint. A lanyok harmadara jellemz6 ez, mig a fiuk koziil minden
5.-re. Minden 7. hallgat6 emliti azt, hogy kikiildetésben egy félévet meghaladdéan volt. A
megkérdezettek a kozel jovoben lépnek a munkaerd piacra. A vélaszolok fele 1987/88-as
sziiletési. A valaszadok koziil a lanyok nagyobb nemzetk6zi motivaltsdga azért is érdekes,
mert tanulmanyaikat jogi, foldrajzi, és turizmus teriiletén folytatjdk, ami rutinszer(i jartas-
sagot kivan az internacionalis térben. A megkérdezetteknek jelenleg csak 5%-a tanul va-
lamelyik EU-orszagban. A felér6l mondhat6 el, hogy kapcsolatban all a munkavildgéaval.
Minden tizedik heti tobb mint 18 orat, kozel a munkavallalokkal azonos mértékben vallal
munkat.

Egyharmada a megkérdezetteknek emlitette azt, hogy a tanulds mellet végzett munka,
szakmai jellegii volt. Ez azért is fontos, mert a munkavilagaval torténd elsé kapcsolatte-
remtés benyomasa meghatérozé. Ne csak a pénzt lassdk, de a munkavégzés szolgilja a
képességfejlodésiiket is (Redei 2008).

Azok, akik 3 honapnal tobbet voltak mar kint, azokbdl 60—70%-anak mar volt alkalma
tartosan kint élni.

A megkérdezetteknek 2,5%-a nem magyar allampolgar, roman és szlovak hallgato. A
hallgatok tobb mint a fele allitja azt, hogy kivaloéan beszél angolul. Az irdsbeli készségek
hasonl6 aranyokat mutatnak, ami tobbnyire, passziv tudast takarja.

A kérdések elsd része arra vonatkozott, hogy milyen feltételekkel valosult meg kinti tar-
tozkodasuk €s az, milyen hatdssal volt életiikre. A tanulmanyok finanszirozasat 3%-ban
biztositotta az dsztondij és a sziiloi segitség, a hitel, valamint mas forrasok fedezték a kint
tartozkodas kiadasat. A valaszadok visszatérésiiket kovetoen kétharmad aranyban valaszol-
tak azt, hogy honfitarsaikkal kénnyebben teremtettek kapcsolatot. Ha kiilfoldiekkel voltak,
akkor t6bb mint a fele azt vélaszolta, hogy hasonlénak érzik magukat. Kifejezetten a la-
nyok azok, akik ezzel a megallapitdssal még nagyobb hdnyadban értettek egyet. Elmond-
hat6, hogy az 0j generacié mar hasonlonak, otthonosnak érzi magéat mas orszagbeli tarsai-
val, ami kordbban még nem volt jellemzd.

A tartézkodas foldrajzi irdnya a lanyok esetében megosztottabb, és ebbdl késobb kovet-
kezik a nyelvi megosztés is. Dominal a német nyelvteriilet, 10%-a USA-t emliti. Az Ame-
rikai Egyesiilt Allamokba irdnyulé érdeklédés megndvekedése és a német teriilet iranti
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mérséklédése az atmenet kezdetén mar mérhetd volt (Rédei 1994). Itt szerepet kapott az
image, az olcsosag Osszehasonlitva az Egyesiilt Kirdlységgal.

Ismeretes, hogy a mobilitas és a foldrajzi véalasztas alapja a nyelv. A nyelvi képességek
tekintetében 99% azt mondta, hogy beszéli a nyelvet. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy
ennek igen véltozé szintje létezik. Legalabb is képes magat megértetni, vagy megérteni
masokat. A munkaerdpiaci ligynokségek visszajelzése alapjéan allithat6, hogy komoly gon-
dok vannak a szakmai nyelv hasznélatdval. Még azokban a gyakori esetekben is, ha példa-
ul Magyarorszdgon tanult és késobb hazijaban egy multinacionalis cég alkalmazéasaba
keriil, ahol a hivatalos nyelvet kell hasznalja és nem a nemzetiségi nyelvet.

Mindenesetre a nemzetk6zi munkaerd mobilitas szempontjabol kiemelt annak a jelent6-
sége, hogy 6k mér tudnak nyelvet. Ez (ij megvaltozott helyzetet teremt. Bar a megkérdezet-
tek fele most is azzal ért egyet, hogy az egyetemek nagyobb hangsulyt fektethetnének a
nyelvi oktatdsra. Véleményem szerint ezt kordbban kell elkezdeni. Es fontos a nemzeti
kolcsonosség. Pl. A hozzank érkezd Erasmus hallgatoknak fizetni kell a magyar nyelvi
kurzuson valé részvételért. Mikdzben a magyar kis nyelv és tdmogatni kellene ennek a
terjedését és nem dispreferélni.

Ennek a korosztalynak magas a tajékozottsaga, és jo tajékoztatdsban részesiil. A nem-
zetkozi tanulast illetden vezet az Erasmus. A hallgatok tanszéke tamogatja a kiilfoldi tanu-
last, pontosabban az oktatasi intézmények ma mar online jelentkezést valositottak meg.
Kevés az egyetemi szervezési izelitét adé tanulményi talalkozé. Azok, akik nem vettek
részt més orszagban tanulason, 80%ban ezt életiik elszalasztott alkalmanak tekintik.

Erdekes megismerni azt, hogy a tanulas mennyire nkoltségesen torténik, menyiben vesznek
részt az ottani életben, pl. munkavallalassal. A valaszok igazoljak azt, hogy learning by doing
megoldas a leghatékonyabb. A tanulmanyok sordn a szellemi toke novelése valik valora azzal,
hogy a fiatalok harmada emliti a kiilfoldi munkavallalasi programok ismeretét. Erdekes a kérdés
abbol a szempontbdl, hogy a haztartasok is egyre novekvé hdnyadban finanszirozzak a fiatalok
oktatasat. http:/ec.europa.eweducation/pdf/doc274_en.pdf anyaga szerint, a magyar héztarta-
sok kiadésainak 1,4%-a jut atlagosan a gyermekek oktatasara. A sziilok részben elmaradt genera-
cios lehetdségeiket akarjak a gyermekek szamara biztositani, masrészt latjak azt, hogy a verseny-
képes tudassal akar otthon is lehet érvényesiilni. Paradigmavaltast jelent az, hogy a sziilék nem az
anyagi toke biztositasara, hanem a szellemi toke novelésére torekednek.

A fiuk ismerete kevésbé kiterjedt, mint a lanyoké a tekintetben, hogy milyen kiilfoldi
programokat ismernek. A lanyok a Kézép Eurépdban elérhetd és szakiranyd képzést nyijto
teriileteket preferaljak. Erdekes megfigyelés, hogy a szomszédok, amelyek elérheték len-
nének nem is szerepelnek.

A foldrajzi valasztast az intézmények szerzodéses kapcsolatai hatdrozzék meg. A ta-
nulmanyok foldrajzi helyének megvalasztisa nem is annyira aszerint torténik, hogy hol és
milyen képzés folyik, hanem a nyelv az élet kellemessége és olcsosaga, érdekessége hata-
rozza meg. Ez a kérdés kiilonosen érdekes lehet a Bologna folyamat kapcsan, amikor az
ismeretek specializalodasa, a legtdbbet nytjté MSc képzés, és az ott végzett tanulméanyok
fémjelzik a CV-t. 48%-a a véalaszadoknak egy félévet, 37%-a egy évet szeretne Kint ma-
radni.

4. Motivacio, értékrend
A didkok értékrendjiikben 66%-a a nyelvet fontosnak itélik. A részvétel egyik szem-

pontja a hazai kétodés megléte. A 80-as években azt lattuk, hogy az &sztondijak egy ké-
sobbi életkorban érték a résztvevoket, ami azzal jart, hogy itthon mar volt csaladi, ingatlan,
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karrier kotodésiik. A hazai koriilmények akkori taszité ereje ellenére, mégis kevesen ma-
radtak kint. Most 38%-a fontosnak tartja, de nem meghatarozonak az itthoni kapcsolatokat.
A szellemi kivalosagok elvesztésének rizikoja e tekintetben a kint maradassal, tehat valto-
zott. Régen menny és a pokol kérdése volt egy osztondij elfogadésa, ami esetenként politi-
kai elkotelezodést is jelentett.

A fiatalok mobilitasanak természetes velejardja a paros utazds. Magam is, mint egyete-
mi Erasmus koordinator azt lattam, hozzam érdeklodként belép6 fiatal pér, kéz a kézben,
hogy mindegy hogy hova, de egyiitt szeretnénk menni.

A valaszadok fele, a partner/gyermek melletti elkotelezodést megoldhatonak tartja.
T6bb mint a fele allitotta, hogy az anyagi forrasok fontosak. Arrél mar tobb helyen is ol-
vashattuk, hogy a keleti diakok hatranya a magas megélhetési kiadas, mig ez éppen elonye
a nyugati didkok keletre torténé jelentkezésének.

40%-n4l tobben tartjak ugy, hogy a nem elismert tanulméanyokban valé részvétel is fon-
tos. Ez tulmutat a sziik szellemi téke novelésen és a globalis képességek fejlesztését céloz-
za. A lakashoz val6 k6todés érdekes modon a fiuknal kevésbé fontos tényezd 45%, mig a
lanyok 58%-a lényegtelennek itéli. A felvétel tobb adatai megerésiti az agyelszivas elndie-
sedését.

Ha valaki mar allasban van, akkor 55% az ettdl valo elszakadast nem tartja fontosnak.
Tehat sabbatical year megoldasban lehetséges gondolkodni. Minden 3. valaszol6 a tanul-
manyok folytatasaval Life Long Learning-gel ért egyet.

Azt tobb vélasz is megerdsiti, hogy a lanyok jobban informaltabbak, tobb szempont
alapjan dontenek, és elokészitettebb helyvéltoztatast valdsitanak meg. A lanyokat tamogatd
csaladi hattér beleértve az anyagi tamogatast is erdsebb. Feltételezhetd, hogy ezzel is az
6nallo életre torténd felkészitést szeretnék megvalositani. A ndk esetében a kiilfoldi tanu-
lasnak az értéke nagy, 84%-a ért egyet ezzel a megallapitassal, mig a fidknak csak 66%-a.

A kétharmada a valaszt adoknak van arrol meggy6zodve, hogy ez a tartézkodas szdmot-
tevé mértékben noveli karrier lehetdségét. Szinte mindenki szivesen probélna ki egy masik
kultaraban val6 egyiittélést, ami a nyitottsagra bizonyiték. De lakva ismerni meg egymaést,
tartja a magyar sz6lds.

A fit hallgatok hatérozatlansagat arra kérdésre adott vélasz is bemutatja, hogy a diplo-
ma megszerzését kovetden a fitk 39%-a, a lanyok 57%-a viélaszolta azt, hogy egy évet
kiilfsldsn szeretne dolgozni. Az egy évet meghaladé kiilf6ldon élést — ami a potenciélis
migréaciora utal —, a fiuk 54%-a, a lanyok 66%-a tartja elképzelhetd megoldasnak. Harma-
duk hezital6 valaszt adott.

5. Az otthoni hattér

A 90-es évek elején, amikor lehet6vé vélt a nemzetkozi mobilitas — koztilk a tanulasi
célu kint tartozkodas —, erre jellemzden két tarsadalmi réteg jelentkezett. A magasabb isko-
lai végzettségii szillok gyermekei, akik valosziniileg ennek természetével és jelentdségeével
tisztaban voltak. Valamint a feltérekvo csaladok gyermekei, akik hasonldan, pl. az orosz
tanul6i kidramlashoz nemzetkozi jartassagot kivantak megszerezni. Erdekes tapasztalat
volt, az akkori résztvevék csaladi hatterében azt igazolni, hogy az esetek jo részében —
lévén a gyermek kozépiskolas koru, és a csaladi élettartam is 15—17 éves —, gyakorta konf-
liktus helyzetben jutottak arra az elhatarozésra, hogy a gyermekek kiilfoldre torténd beira-
tasa minkét sziilé szamara ebbdl a helyzetbdl dtmeneti, pozitiv megoldésnak tiing kiat volt
(Rédei 2002).
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Az (jj generaciok életében a csaladi hattér meghatérozé jelentdségii, amit nem kdnnyt
mérni. Az otthoni tapasztalatok, pl. értékrend és konfliktusmegoldas, alkalmazkodas az 1j
helyzethez, adott helyzetben példat jelentenek. A hallgatok tobbsége fejlett térségbdl szar-
mazik, a fovaros és kornyéke. Sziileik iskolai végzettségét alapul véve, nem szdmitanak
elsd generéacios értelmiséginek. A lanyok 38%-anak mindkét sziiloje rendelkezik felsofoka
végzettséggel. A fiikra ez még nagyobb ardnyban, (43%) éllapithaté meg. A lanyok erétel-
jesebb torekvését, a sziil6i timogatassal egyiitt, az elveszitett lehetdség, talan ezzel is ma-
gyarazhat6. A sziil6k 10%-a nyugdijas, ami nem biztos, hogy életkori elérést, jobbéra korai
nyugdijba menetelt jelent. A sziilok egynegyede tandr, akik a szellemi toke jelentségét
ismerik, de nem annyira Karrierorientaltan gondolkodnak. A fitik 11%-anak sziilei vallal-
koz6 tulajdonosok, iigyvezetd igazgatdk, akik a piaci folyamatok résztvevdi. A sziilok altal
beszélt nyelv sorrendben angol, német és orosz.

A témahoz kapcsolodo empirikus kutatdsaink sordn a tanul6i mobilitds dontési koriil-
ményeirdl és az els6 a kiilfoldi hallgatoi Iét tapasztalatairdl érdeklédiink. Azt tapasztaltuk,
hogy a didkok mobilitasat dontd mértékben hatarozza meg az, hogy az oktatési intézmény-
ben milyen az oktatdi mobilitds (Telbisz—Rédei—-Nemes N. A. 2008). A hallgatoéi mobilitas
alakulasaban a megélhetés és az oktatas koltségei dontd szereppel birnak. A didkként dol-
gozni tamogatast jelent és a munka vilagaval is megismerteti a tanulokat (Rédei 2008).

Egy 2006-ban végzett felmérésiink 250 Nyugat-Eurépaban tanulé magyar didkot kér-
deztiink meg arrdl, hogy milyen motivaciok alltak dontésiik mogott €s miként értékelték
hazatérésiiket kovetoen a kiilféldon toltott idot.

A megkérdezettek életkori megoszldsa megfelelonek mondhaté: 78%-uk volt 18-22
éves, 15% volt ennél fiatalabb és 7% iddsebb.

Szamukra a legfontosabb az volt, hogy kozelebb keriiljenek tavlati céljaik megvaldsita-
sahoz, tapasztalatokat szerezzenek kiilf6ldon, nyelvet tanuljanak, megkezdjék onallosulési
folyamatukat.

Véleményiik szerint a kiilfoldi tanulds hozzdjarult ahhoz, hogy otthonosabban érezzék
magukat a hazaitol eltérd kornyezetben; toleranciat tanultak, 0j készségeket fejlesztettek ki
magukban, fokozddott az @j ismeretek irdnti igénytik, és alaposabb lett nyelvismeretiik.

A vilaszolok az alabbi megallapitasokkal a kdvetkezo aranyban értettek egyet:
kiilfoldon €Ini megalapozza nyelvi kommunikéacios képességemet: 87%;
ki tudtam probalni dontéseim hatasat: 43%;
jobb ebben az életkorban a sziiloktol tavolabb €lni: 34%;
fejleszteni akartam készségeimet, hogy mobilabb legyek: 63%;

a szellemi toke korai fejlesztése korai karriert tesz lehetové: 23%;
a kinti élet hatassal lesz egész életemre: 85%;
a kulfoldi feltételek itthon csak késobb valdsulnak meg: 92%.

A célorszag kivélasztasa a nyelv és a pénziigyi feltételek szerint tortént.

A megkérdezettek 90%-a emlitette az angol nyelvet mint lehetoséget, de 15% valaszta-
saban a tandij mértéke is szerepelt. Fontos a kapcsolattartas lehetséges médja (e-mail,
sms). Interjualanyaink tobb mint fele vélaszolta azt, hogy végzés utan kint szeretne dol-
gozni. Rakérdeztlink a végzett tanulmanyokra. A klf6ldi tanulds okaként szerepelt, hogy
nalunk nem tanitanak elég magas szinten, de az is, hogy példaul a zenei tanulméanyokat
tekintve Nyugat-Magyarorszagrol kozelebb esik Bécs, mint Budapest. Valasztott szakként
szdba jottek a gazdasagi tanulményok, mivészetek, nemzetkozi kapcsolatok, robottechni-
ka, doktori tanulmanyok, mechatronika, informatika, amerikanisztika.

Azzal dsszegezhetjilk a felvétel eredményét, hogy a fiatalok novekvé mértékben kap-
csolédnak be a mas orszdgban torténd tanulasba, ami szdmukra egy életmodbeli kihivast
jelent, az intézményeknek bevételt, és nemzetkdzi rangot, a régionak fogyasztasndvekedést
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és kapcsolatteremtést, a munkaltatok, pedig vadaszteriiletnek tekintik és toborozzak a best
and brightest hallgatokat. A sikeres példa, a kivalasztas, hatassal van azokra is, akik ennek
csak a kezdetén vannak. Minden pozitiv kép ellenére azt azért elgondolkodtatonak tartom,
hogy egyes orszdgok mekkora veszteséget szenvednek el, mig masok nyereséghez jutnak.

Jegyzetek

A tanulmény az OTKA ,Tanulasi célit migracié” T 049870/2005 sz. kutatas keretében késziilt.
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