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2011. december 23-an az Orszaggyiilés elfogadta a 2011. évi CCIV térvényt a nemzeti fel-
s6oktatasrol. A torvény 102.§ (2) d, e pontjai szerint a tanarképzés rendszere (egy évti-
zeden beliil) ismét atalakul. A részletek jelenleg még nem ismertek, a torvény alapjan az
azonban egyértelmi, hogy ismét elkiiloniil és jellemzéen osztatlanna valik az altalanos
iskolai és a kozépiskolai tanarképzés. Tovabba az is, hogy a képzés végén hallgatéi sta-
tuszban két félévet kell a tanarjeldltnek gyakorlattal teljesitenie.

Meggy6z8désiink, hogy csak hangsilyos gyakorlati elemeket tartalmazé képzés altal
tudnak a hallgat6k olyan tanarokka valni, akik meg tudnak felelni a 21. szdzad tarsadalmi
kihivasainak. Tébbszor hangsilyoztuk, hogy a tanarsagot alapveten szakméanak tekint-
jik, s azt is, hogy e szakmanak a legfontosabb elemei tanulhatéak. Ebben a tanulasi fo-
lyamatban pedig kitiintetett szerepe van a képzést kiséré gyakorlatoknak. Ennek megfe-
lelGen az altalunk elképzelt képzést atszovi a céljaiban egymasra épiil6é gyakorlati képzés
rendszere.

Megragadjuk az alkalmat, hogy egy masik, hosszu ideje tarté vitaban is allast foglal-
junk: sziikség van-e gyakorldiskoldkra. Talan nem meglepd, hogy mi a gyakorldk partjan
allunk. Ez természetesen nemcsak egy érzelmi kotddés kovetkezménye, hanem meggyd-
z6dések, érvek allnak a hattérben.

Ami a tanuldi, sziil6i kort illeti, a-:mai gyakorlok zome mar régen nem csak az ,elit” is-
kolaja. Valamennyi tarsadalmi réteg gyermekei megtaldlhatok az orszag gyakorldintéz-
ményeinek zémében. Es ez igy van rendjén. Kéztudott, hogy valamennyi tarsadalmi ré-
tegnek megvan a maga nevelési, pedagégiai problémaja. Ugy helyes, ha a leendd pedagé-
gusok mar tanulmdnyaik soran, a gyakorlat szintjén is talalkoznak ezekkel. Ami pedig a
személyi, targyi feltételeket illeti, ennek szintén jelentdsége van. A hallgaték elsd, bizony-
talan 1épéseit felkésziilt, timogat6 kdzegnek kell segitenie. De a hallgatéi 1ét kés6bbi fazi-
saiban is sziikségesnek tartjuk azt a biztos szakmai hatteret, amely at tudja segiteni a ta-
narjeloltet a felmeriilé nehézségeken, akar tgy is, hogy timogatast ny\jt azoknak a koz-
oktatasi intézményekben dolgoz6 kollégaknak, akik fogadjak a hallgatékat a partnerisko-
lai gyakorlatra. Ennek megfelel6en koncepcionkban kitiintetett szerep harul a gyakorlo-
intézményekre a hallgatok elsé 1épéseitsl a zard vizsgaig.

Ugy érezziik, hogy a gyakorléiskolak eddigi tevékenységiikkel bizonyitottak, hogy a
pedago6gusképzésnek fontos és meghatarozoé szinterei. Az ott szerzett tapasztalatok, ruti-
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nok, pedagdgiai szemlélet nagyon sok, addig kétkedd hallgatot toltottek fel egészséges
6nbizalommal, hittel, gyermek- és szakmaszeretettel.

Most, hogy megindultak a térvényhez kapcsolédé végrehajtasi rendeletekben testet
61t6 munkalatok, mi is dsszegyiijtottiik, hogy milyen szerepet, feladatot szdnunk a gya-
korléiskolaknak a megiijuld pedagégusképzés, ezen beliil a tanarképzés rendszerében.

Az elsd és talan legfontosabb annak a szemléletnek a megvaltoztatasa, hogy a gyakor-
l6iskolaban toltott idében a pedagdgussa valas fontos elemét 1assak, ne pedig a szaktan-
széki munka szamara kiesd, elvesztegetett id6t. Véleményiink szerint a pedagégiai, pszic-
holégiai és gyakorlati feladatok szempontjabdl a kettéval6 tanarképzésnek is egységes-
nek kell maradnia. A fentiekb§l adddéan az osztatlan képzés elsé félévétdl folyamatos
gyakorldiskolai tevékenységek szerves lancolatat kell a képzésbe integralni. T6bb olyan
orszagban, amelynek az oktatasi rendszerét példaként vessziik, a hallgatok hosszabb-
rovidebb idGszakokat a gyakorldiskolaban toltenek el, illetve minden hét egy napjan cso-
portos vagy egyéni gyakorlatokat végeznek vezet6tanarok iranyitasaval.

A mar emlitett, céljaiban egymasra épiilé gyakorlati képzési rendszerben négy felada-
tot kiilonitiink el:

1. palyaorientaciés feladatok

2. pedagdgiai-pszicholdgiai feladatok

3. szaktargyi, szakmdédszertani feladatok

4. az osszefiiggd, két féléves, kulsé gyakorlat feladatai

1. Pélyaorientdcids feladatok

A nemzeti felsdoktatasrél sz6l6 torvény 102.§ (4) pontja szerint ,a pedagdguspalyéra je-
lentkez6knek a felvételi eljaras keretében alkalmassagi vizsgan kell részt venniik.” Az
osztatlanna valé tanarképzésre vald attéréssel ugyanakkor elvész az a lehet6ség, hogy a
tanarképzés irant érdekl6ddk palyaorientacids kurzusokon vegyenek részt. Szakmai ké-
rokben az alkalmassig megitélésének lehetGsége egy egyszeri vizsgaalkalommal erdsen
vitatott. A kozépiskolabdl a tanarképzésbe jelentkezd jeloltek tapasztalatai a tanari mun-
kaval kapcsolatban egyoldaltiak, tébbnyire tanuléként szerzett sajat élményen alapulnak.
A pélyaorientacids gyakorlat funkcidja éppen az, hogy a hallgatok a tanuldok szerepébdl
kilépve ismerkedhessenek az iskola vilagaval, a tanari munka komplexitasaval. Vélemé-
nytink szerint mindenképpen sziikséges a hallgatéknak megadni azt a lehet&séget, hogy
sajat élményeik alapjan tudjanak megalapozott déntést hozni, és amennyiben szikségét
érzik, még a képzés elején palyamddositast hajthassanak végre.

A gyakorlat ideje az els6 év, helye a gyakorldiskola. A gyakorlat soran a hallgatok gya-
korlatvezet6 tanar szervezésében kiscsoportban, illetve egyénileg végzik feladataikat.
A feladatok jellemz6en harom kérbdl keriilnek ki:

- Tanéran kiviili tevékenységek hospitalasa (napkdzi, szakkor, sportkor, szabadidés
tevékenységek, iinnepek; a szakmai tanarképzés irant érdekl6dé hallgatok szamara
tanm{hely, gyakorlati képzés orainak latogatasa).

— Részvétel tandran kivilli tevékenységek lebonyolitasiban, osztaly, illetve intézményi
szint{i innepek, rendezvények szervezésében (napkozi, szakkor, sportkor, szabad-
id6s tevékenységek).

— Az iskolai munkat tamogaté feladatok végzése: a hallgaté szakjahoz kapcsolhatd
tantargyak esetében kisérletek, demonstréciok, prezentaciok el6készitése, bemuta-
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tasa a tanitasi 6rak keretében (pl. természettudomanyos szakok esetében tanuloki-
sérletek eldkészitése, levezetése). Gyermekcsoportok kisérésében, feliigyeletben (szii-
net, étkeztetés), megdrzésben (napkdozi) valé kézremiikddés.
A megvalositast szakvezetd tandrok segitik, akik el§készitik, feliigyelik és értékelik a
hallgaték konkrét feladatvégzését.

A kozelmultban Magyar Istvan és Nagyné Foris Katalin egy ennél a gyakorlatnal is jél
hasznalhaté modellt publikilt, amely bemutatja a megvaldsitas részleteit, valamint segéd-
leteket koz6l a megvaldsitashoz (Magyar-Nagyné 2011).

2. Pedagdégiai-pszicholdgiai feladatok

Az ij programokban kiemelt szerepet kellene kapnia a kozdésségi nevelésnek és a koope-
rativ technikak elsajatitdsanak. Nagyon fontos, hogy a hallgatéknak kozvetlen tapasztala-
suk legyen ezen a teriileten, hiszen 6k a rendszervaltast kdvetSen sziilettek és néttek fel,
igy a kozdsségi munka és 1ét erdsen differencidltan jelenik meg eddigi életiikben. A felsd-
foki tanulasszervezés is az egyéni utakat preferalja. Ezért nagyon fontos lenne, hogy az
iskolai gyakorlatoknal j6] m{ik6dé csoportok jojjenek létre, hogy a mindennapi munkat il-
letGen is tapasztalatokat szerezzenek a hallgatok a csoportmunkardl, a csoportdinamika-
rél, a kooperativ technikakrol.

Szerencsés lenne, ha a hallgatdk egy vezetdtanar irdnyitasaval teljesitenék a rahango-
16 és a pedagbgiai-pszicholdgiai gyakorlatok szakaszat. A szakmai tanitdsi gyakorlatok
hasonléan egy csoportban folynanak, a kialakult kapcsolatok a szakmai tanitasi gyakorla-
tokon til a kiilsé tanitasi gyakorlatoknal is biztositanak az egytitt dolgozast.

A gyakorlat ideje a masodik év, helye a gyakorléiskola.

A megvaldsitas madja:

— egy féléven keresztill 45 kontaktéra (el6készités, hospitalas, megbeszélés) + egyhe-
tes gyakorlat a gyakorldiskolaban.

— egy szakvezetd 5-7 hallgatéval dolgozik teamben.

Elvégzendd feladatok az érarend szerinti heti 3 6raban:

— alsd, felsd tagozaton, valamint kdzépiskolai osztalyban minimum 2-2 6ra hospitalas.
Ezen beliil a tanuldk és a tanuléi konfliktusok megfigyelése,

— a latottak megbeszélése, felkésziilés a kovetkez hospitdlasra,

— tanuldékkal kapcsolatos dokumentumok elemzése,

— mikrotanitas elkészitése, mikrotanitas, megbeszélés,

— portfélidépités nyomon kdvetése, segitése.

Elvégzendd feladatok az egyhetes gyakorlat soran:

— minimum 6 éra hospitalasa, ebbdl 2-2 a szakjanak megfelel6 6ra latogatisa a szak-
mai gyakorlat el6készitésére, élményanyag gyljtése a szakmoddszertani tanulma-
nyokhoz,

- szabadidés tevékenység, fejleszts, tehetséggondozé foglalkozas latogatasa,

— interju palyakezdd és tapasztalt pedagogussal,

— az intézmény kiils6 kapcsolatai, dokumentumelemzés,

— tanulék- és tanul6i konfliktusok megfigyelése.
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3. Szaktdrgyi, szakmddszertani feladatok

Fontosnak tartjuk, hogy az eredményes és hasznos munka érdekében 5 foben maximaljuk
az egy szakvezet8hoz tartozo hallgatok szamat. A csoportos munkanak ennél a gyakorlat-
nal is nagy jelentGséget tulajdonitunk.

A gyakorlat ideje harmadik és negyedik év, helye a gyakorléiskola.

A gyakorlatnak lehetdséget kell biztositania:
— a szaktirgy miivelddési anyaganak hatékony kézvetitési, atadasi modszereinek elsa-
jatitasara,
— ismeretgyarapitasra és készségfejlesztésre a szaktargy ismeretanyaganak oktatasa-
ban,
—a szaktargyi ismeretek és készségek mérési és értékelési mddszereinek gyakorlati
elsajatitasara.
A gyakorlat sordn a hallgaték mindkét évben csoportos érakon és 2 hetes egyéni gya-
korlaton vesznek részt. Ekdzben a szakvezet$ pedagégus és egymas orait hospitaljak, va-
lamint tanitanak. Az érakat minden esetben megbeszélések kovetik.

4. Osszefiiggd, két féléves, kiilsé gyakorlat

A Bologna-rendszeérii tanarképzésben bevezetett féléves Gsszefligg6 gyakorlat tapasztala-
tait feltétleniil fel kell hasznalni az Gj képzés két féléves gyakorlatanak tervezésében. Bar
a gyakorlat kiilsd kézoktatasi intézményben térténik, ennél a gyakorlatndl is megvan a
szerepe a gyakorldiskolanak. Tapasztalataink alapjan nagyon jelentGs kérdés a mentorok,
de ezen kiviil a fogadd intézmények felkészitése is.

Mindkét esetben kivanatosnak tartjuk a gyakorléiskolai szakvezetSk részvételét a fel-
készitési folyamatban. Ezenkiviil a gyakorlattal kapcsolatos konkrét gyakorléiskolai fela-
datok a kévetkezdk:

— A szakvezetGk elkészitik sajat hallgatoik jellemzését, mely segitséget nytijt a men-
tornak a munkdjahoz: hallgatd neve, szakvezetd neve + elérhetGsége, milyen évfo-
lyamokon tanitott a hallgaté a gyakorléban, milyen tankdnyvekbdl tanitott, milyen
megfigyelési szempontok alapjan értékelte a hallgaté 6rait a szakvezet§, minimum 1
oravazlat csatoldsa (segitve ezzel is a mentor munkajat), erésségei,miben kell fej-
l6dnie,

—kapcsolattartds: a hallgaté elektronikus formaban (vagy személyesen) tarthatja a
kapcsolatot a szakvezetdjével.

—hallgatéi elvarasok felmérése: mit var el a hallgatd a tanitasi gyakorlattél? (Miben
kér segitséget?), :

— a szakvezetd részt vesz az esetmegbeszél§ szemindriumokon,

—a szakvezet$ esetenként meglatogatja a gyakorlatot teljesité hallgatét a kézoktatasi
intézményben,

—a hallgaté és a mentor beszamoldja a tanitasi gyakorlatrél a szakmoédszertanos és a
szakvezeto felé,

—a szakvezetd részt vesz a hallgaté munkainak (portfélié) értékelésében, igény ese-
tén a tanari zardvizsgan.
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A felvazolt elképzelés természetesen felvet egy nagyon fontos kérdést, a finanszirozas
kérdését. Bar mind a felsdoktatasi, mind a kdznevelési torvény nevesiti a gyakorléiskolat,
nem mellékes kérdés, hogy a gyakorldintézmények finanszirozasa milyen elvek mentén
torténik. Az 0j rendszerben olyan feltételeket kellene teremteni a finanszirozasi oldalon,
hogy ezek a feladatok a hallgatok kezdeti 1épéseitdl a zarisig megfelel6 létszammal és
mindségben finanszirozhaték legyenek!
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