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Absztrakt

A Szeged Klebelsberg-telepi lakossag az 1920-as években felépiilt varosrészben ala-
kitotta ki élénk kozosségi életét. Ezek a lokdlis tradiciok és értékek a rendszervalto-
zast kovetben (az 1990-es évektdl kezdbédben) motivaciot jelentettek a varosrész civil
kozosségi életének tjjaszervezéséhez, intézményi kereteinek kialakitasahoz, Klebels-
berg Kuno tiszteletének felelevenitéséhez. Viszont a hagyomanyok fenntartdsa a
Baby-boomer generacié munkajanak koszonhetd, a fiatalabb nemzedékek, kiilono-
sen a Z-generacié nem, vagy csak kis részben kapcsolédnak be a kozosségi progra-
mokba. A tanulmany ennek okait helyezi fokuszpontba, a témdara vonatkozé interjis
kutatast is hasznositva. Valamint ismertetiink egy olyan projekt-tervezetet, amely a
fiatalokat célozza: a program a Z-generaciénak a lokdlis értékek ismeretébe vald
bevondasra iranyul.

Kulcsszavak: kozosségi hagyomanyok, lokalis értékek és identitas, Baby-boomer és
Z- generaciok, intergeneracios projektterv

Abstract

Generations' attitudes to the local values in Szeged Klebelsberg-Settlement

The population of Szeged Klebelsberg-Settlement developed a lively community life
in the district built in the 1920s. The memory of these local tradition and values were
the motivation for the reorganisation of the civil community life of the district, the
development of its institutional framework and the revival of the honour of Kuno
Klebelsberg, after the regime change from the 1990s. However, it is the work of the
Baby-boomer generation that has kept these traditions alive, with younger genera-
tions especially the Z-generation not or only partially involved in these community
programmes. The presentation will focus on the reasons for this, drawing on inter-
view research on the subject. There will also be presented a project proposal targe-
ting young people: the planned programme aims to engage theZ-generation in local
values thus strengthen their local identity.

Keywords: community traditions, local values and indentity, Baby-boomer and Z-
generation, intergenerational projekt-plan

Bevezetés

A Szeged Klebelsberg-telep varosrész kozosségi életének sajatsagairdl, a lokalis kulturalis
orokség fennmaradasanak dinamikajarél 2022-ben késziilt a Klebelsberg-hagyomanyok Sze-
ged Klebelsberg-telep k6zdsségi életében cimii TDK dolgozat. A kutatas részeként, a téma tor-
téneti vonatkozast részeinek feldolgozasit kovet6en — témavezetGként és a dolgozat
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szerzGjeként —fokuszesoportos és személyes interjikat szerveztiink a varosrész lokalis értéke-
inek fenntartadsdban meghatarozo6 szerepet jatszo személyekkel. Olyan helyi lakosokrdl van szo,
akik a telep évszazados torténetében?, az egykori ,,Vasutastelep”, majd 1928-161 ,,Grof Klebels-
berg Kuno-telep” alapitasaban szerepet jatszd egykori vasutascsaladok leszarmazottai, korosz-
talyukat tekintve a baby boomer generaci6 tagjai. A telepi mikrokozosség 1980-as évekig tarto
viszonylagos zartsaganak kovetkeztében, az interjaalanyokra teljes mértékben érvényes Wil-
liam Strauss és Neil Howe kutatoparos generaciomeghatarozasa, mely szerint: ,a generacioé
olyan személyek csoportja, akik azon a torténelmi id6n és téren osztoznak, mely kollektiv sze-
mélyiséget biztosit nekik” (McCrindle, Wolfinger 2010: 14).

A részben veteran, dont6en baby boomer-generacid? helyi tagjainak gyermekkorat, szocializa-
ciojat a varosrész zart, 0sszetartd kozosségi élete hatarozta meg, amelyet szdmos visszaemlé-
kezés, hiteles, emberi torténet irott valtozataval orokitettek meg a helytorténeti koteteks. Ez a
generacié nagy jelentGséget tulajdonit a helyi hagyomanyoknak, azt kiemelkedd értéknek
tartja, fenntartasaban aktiv szerepet vallal.

A lokalis 6rokség fenntartasdban kozremiikodo interjaalanyokkal készitett interjuk ravilagi-
tottak egy generacids problémara, ezért ezt az aspektust érdemes elmélyiiltebben megvizsgal-
nunk, tehat a TDK-dolgozatban felmeriilt téma generacidkutatasbdl torténé tovabbgondola-
sara tesziink kisérletet. Tanulmanyunkban ezt helyezziik fokuszba, a megoldasra egy konkrét,
a generacios szakadékot athidal6 programra is javaslatot téve. A tervezett kozosségfejleszt§
projekt eredményessége érdekében megkeriilhetetlen a generaciokutatas eredményeinek atte-
kintése, valamint a célcsoport, a Z-generaci6é szamara megfelel edukécios sajatsagok, mod-
szertanok alkalmazasa. A kiillonb6z6 generaciok egyiittmtik6désére vonatkozd, a munkahelyi
eredményesség novelését célzo6 humanfejlesztési kutatasok és tanulményok is hasznosak a té-
mank szempontjabol.

Generaciods szakadék a Klebelsberg-telepi hagyomanyo6rzésben

A TDK-kutatas soran a helyi kozosségi életre vonatkozé interjivalaszok egybehangzoan ki-
emelték, hogy Szeged Klebelsberg-telep lakossagara az 1950-es, 1960-as évekig erds k6zosségi
Osszetartozas volt jellemz6, amelynek felelevenitésében az 1929-es ,,Grof Klebelsberg Kuno-
telepi Polgari Kor” orokségét kovetve, az 1999-ben megalapitott ,Klebelsberg-telepi Polgari
Kor Egyesiilet” vallal szerepet. A helyi Haranglab Nyugdijasklubban szintén meghatarozé az
egykori telepi kozosségi élet hagyomanya. Ugyanakkor a varosrész lokalis 6rokségének fiatalok
szamara torténd tovabbadasat problémésnak 1atjak. Ez természetesen nem csupan helyi, ha-
nem altalanos jelenség, amely egyiitt jar a Z-generacié kozosségi kapcesolatainak gyengiilésé-
vel. Annak ellenére, hogy 2015-t61 kezd6dGen a helyi, klebelsbergi iskola épiilete 6nkormany-
zati tAmogatasnak koszonhetGen kozosségi hazként funkcional, a lokalis értékek folytonossaga
nem biztositott. Ennek tobb okat is emlitették az interjialanyok, koztiik a generacios szakadék
problémakorét is.

/////

rendez$dott, a telepet alapit6, Gsszetart6 vasutascsaladok kozé Gjonnan bekolt6z6 csaladok
eleve nem rendelkez(het)tek lokalis identitassal. Valamint az X és Y generaci6 tagjai, munka-
helyi leterheltségeikb6l eredGen, nem vesznek részt a varosrész hagyoméanyait apol6 tinnepe-
ken (Klebelsberg-iinnepség: oktober eleje; Telep Napja: junius eleje). Legfeljebb az egyesiilet
altal szervezett szérakoztat6é programokba és sportrendezvényekbe (majalis, gyermeknap, fo-
cikupa, futéverseny, sportklubok) kapcsolédnak be. Emiatt Szeged Klebelsberg-telep az ,,alvo
telepiilések” jegyeit mutatja, a lakossag aktiv része a varosban tolti ideje jelent6s részét, a ko-
z0sségi élet sem koti a varosrészhez. Elvileg a Z-generaci6 tagjait lehetne aktivabban bevonni,

! A varosrészt a trianoni dontést kovetden Vajdasagbol és Erdélyb6l Magyarorszagra dttelepiil§ vasutas-
csaladok alapitottak, ,Vasutas Hazépit6 Szovetkezetet” alkotva, az 1920-as években (Ujvari 2007).

2 A generaciok megnevezésében a Steigervald Krisztian altal is képviselt felosztast kovetjiik (Steigervald
2020: 55—-58).

3 Wéber Mihdly: Uj honfoglalas, Klebelsberg-telep 1928—1934 kozott (Ujvari 2007); telepi lakosok visz-
szaemlékezései gyermekkoruk telepi kornyezetére (Nacsa 2018).
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kozosségi élményt biztositd programokon keresztiil, de az interjialanyok erre nem latnak
esélyt.

A kutatébmunka soran készitett interjuk kiemelték azt a kozosségi életet gyengit6 folyamatot,
amit a helyi, a Szegedi Alsévarosi Altalanos Iskola tagintézményeként miikods, négy osztalyos
iskola (a csokkend gyermeklétszam miatti) megsziintetése okozott a 2000-es évek elején, ép-
pen a telep Z-generaciohoz tartozo fiataljainak korai szocializaci6s idGszakaban. Teljessé valt
az a folyamat, amelynek eredményeként a telepi gyermekek kiilonb6z4 szegedi iskolakba jar-
nak mar 6-7 éves koruktdl kezd6d&en, igy sem koztiik, sem a sziil6k kozott nem alakul ki a
helyi iskola altal generalt szocializicio és identitas. Ebb6l eredGen mar a fiatalok, a Z-generaci6
tagjai kozotti nemzedéki kapcsol6déasok is esetlegesek, fragmentaltak.

Mindebbdl az kévetkezik, hogy a fiatal nemzedék esetében nincs Osszetarté kozosség, nem is-
merik lakoéhelyiik egy évszazados, kiemelkedd és eredményes 6sszefogéast bizonyitd kdzosségi
hagyomanyait. A helyi k6z6sségi hazban 2015-ben 1étrehozott Szeged Klebelsberg-telepi Hely-
torténeti Gytijtemény jol strukturaltan bemutatja ugyan a varosrész torténetét, a helyi Klebels-
berg-tisztelet okait és sajatsagait, de ezek az értékek nem rezonalnak a fiatal korosztalyban.
Sé6t, a kozosségi hdzban tobb alkalommal kezdeményezett Ifjisagi klub sem bizonyult m{iko-
déképesnek. Az egyesiilet altal szervezett , Klebelsberg-vetélked6k”-be is az idGsebb korosztaly
tagjai kapcsolodtak be.

A varosrész hagyomanyGrzésének aktiv képviselGivel felvett fokuszesoportos és személyes in-
terjukbol4 megéallapithat6, hogy a helyi hagyomanyok atadasa a fiatalok szdméara nehézséget
okoz, az idGsek kevésbé tudjak megszolitani Gket. Telepi iskola hianyaban a hagyomanyokat
nincs kinek tovabbadni, a Z-generacio6 kiesik a hagyomany&rzésb6l. Mivel nem alkotnak ko-
z0sséget, a helytorténeti malt és a k6zosségi hagyoményok irant is kevésbé fogékonyak. Baricz
Zsoltné Tihanyi Magdolna, a Polgari Kor Egyesiilet egyik vezet$ségi tagja az alabbi gondolato-
kat fogalmazta meg a helyi hagyomanyok dpolasanak nehézségeirdl.

»Nincs iskola, és nem ismerjiik az iskolas gyerekeket, ez a legnagyobb hiany, amikor
keresilink szereplGket, akiket be szeretnénk vonni [az egyesiileti programokba].
Ovoda van, ket mindig tudjuk kérni, és részt is véllalnak, de az iskolas korosztaly
kiesett. Nem tudjuk megszolitani, mi mar o6regek vagyunk, nincs kapcsolatunk
gyerekekkel. Ugy érzem, hogy a mi korosztalyunk, tehat a nyugdijas korosztaly, az
minden teriileten megszodlitottnak érzi magat. De a programokat ugy kellene
béviteni, hogy minél tobb iskolas korut és fiatalt meg tudjunk szolitani.” (Kiralykuti
2022).

Gaspar Ferencné Hegyi Zsuzsanna, a Polgari Kor Egyesiilet vezetGségi tagja szerint Klebels-
berg munkéssagat és a helytorténetet kellene els6sorban megismertetni a fiatalokkal.

»A szEép hagyomanyok gyokerei minket erdsitenek, és igenis, ott kell a gyokereknél
kezdeni. A gyokerekhez val6 ragaszkodas ott kezd6dik, hogy helytorténet, de az mar
nagyon nehéz, hogyan lehet bevonzani, hogyan lehet megismertetni Klebelsbergnek
a munkassagat a fiatalokkal. Az itteni mostani fiatalok tobbségében nem ismerik
egymast, nem egyiitt nének fel, ez nagy problémat okoz a hagyomany&rzésben.”
(Kiralykuti 2022).

Nacsa Janosné Kovacs Maria, a Multidéz6. Szeged Klebelsberg-telepi visszaemlékezések cimli
kotet szerkesztdje szerint sem jellemzé a fiatalok aktivitasa Klebelsberg-telepen. O is kiemeli a
generaciok kozti kapcsolatok hianyat: ,A fiatal nyugdijasok jobban bevonhaték mindenbe,
mint azok, akik dolgoznak, a fiatalok meg inkabb csak a sajat koreikben vannak” (Kiralykuti
2022). A Szeged Klebelsberg-telepi hagyomanyokat tehat az id6sebb korosztaly élteti, az inter-
jualanyok szerint a fiatalok motivalasara kiils6 hatas és sziilGi 6sztonzés lenne sziikséges.

4 A TDK kutatémunka soran, Szeged Klebelsberg-telepen 2022. oktdber 10—12-én zajlottak az interjifel-
vételek, amelyeknek névvel torténd kozzétételéhez hozzajarultak az interjtialanyok (Kiralykuti 2022).
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Intergeneracios lehetoségek

Generacidelméleti szempontbdl a lokalis orokség folytonossaganak probléméja mogott —
egyéb szociologiai tényezGk mellett — a baby-boomerek és a Z-generacio6 kozti generacios sza-
kadék hatarozhat6 meg. Ha olyan kozosségfejlesztd program tervezését hatarozzuk el, amely a
boomer-nemzedék altal képviselt lokalis 6rokség Z-generacionak torténé tovabbadasat cé-
lozza, akkor egyrészt figyelembe kell venniink az id§s6dé tarsadalom problematikajat, az an-
nak kezelésére kialakitott kreativ, aktivizal6 mddszereket, masrészt a Z-generacios adottsago-
kat és az azokra épit6 edukaciés metodikat. Nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azt sem, hogy a
technoldgiai fejlédés, els6sorban a digitalis vilagé, olyan robbanéasszert valtozast hozott, amely
felerGsitette a generacidkat elvalaszt6 kiilonbségeket (Lestyan, Mészaros 2017: 4). Hiszen a
mélyiil6 digitalis szakadék kiillonosen érvényes a jelenlegi nagysziil§ — unoka korosztalyokra.

A demografiai korfa valtozasaval a 21. szdzadot ,az idGsek évszazadanak” tekintik, ezért is
sziikséges, hogy a szocialpolitika el6térbe helyezze az eloregedd tarsadalom problémajat (Hor-
vath-Fekete 2005: 3). Az id6s korosztaly aktivizalasat, a generaciok kozotti partnerség elGse-
gitését a szocidlis és a kozmiivel6dési intézményrendszernek is fel kell vallalnia. A tobbgene-
racios csaladmodell eltlinése és ezzel 6sszefliggésben az ids generacié elmaganyosodasa a ha-
gyoményok atadasat is ellehetetleniti. Konrad Lorenz 1972-ben, sajat meghatarozasa szerint,
sJeremiddaként” fejtette ki az emberiséget szerinte fenyegetd nyolc f6 veszélyt. Hetedik vétek-
ként nevezi meg az akkori beat-nemzedéknek (a mai boomer-generacionak) az id6sebb (vete-
ran) nemzedékek elleni ’68-as lazadasat, amelyet a ,tradicidk lerombol4sa” miatt tartott ve-
szélyesnek (Lorenz 2001: 80). Lorenz amellett érvel, hogy a kultaraval val6 azonosulas termé-
szetes és mély emberi igény, a hagyomanyok atvétele az idésebbektdl — a sziikséges megrefor-
malassal — nagyon fontos, ennek hidnya ,identitaszavart” okoz (Lorenz 2001: 118). Steigervald
Krisztidn generacidkutato6 szintén fordul6pontként emliti a generacios kapcsolatrendszerben
az 1960-as éveket, amelytdl kezdédGen a technoldgia eszkozok fejlédése, széleskort alkalma-
zésa a kozosségek hattérbe szoruldsét és az egyén eltérbe keriilését eredményezték (Steiger-
vald 2020: 17).

A kozosségek gyengiilése és a generaciok eltdvolodasidnak problémaja olyan tarsadalmi kihi-
vés, amely tudatos programokkal enyhithetd. Példaul Gy6rben 2005-ben kezdték meg a Gene-
raciok egymas kozt, egymasért elnevezésti projektet, amelynek keretében az idésotthonok la-
koi, nyugdijas klubok és a varos kozoktatasi intézményei, valamint a Széchényi Istvan Egyetem
hallgat6i kozotti intergeneracios programokat valositottak meg. A rendezvények, programok
célja: ,a generaciok és az idGsek egymas kozti kapcsolatanak erdsitése, a mult értékeinek k6zos
felkutatasaval, régi események, hagyomanyok, népszokasok, mesterségek bemutatasaval,
amelyben az id6s emberek és a fiatalok aktivan részt vesznek” (Horvath-Fekete 2005: 8). A
gy6ri projekthez az orszag szdmos telepiilésérél csatlakoztak idGsekkel foglalkoz6 intézmé-
nyek, minden esetben a hagyomanyokat 6rz6 programokat valositottak meg, generacidk 6sz-
szekapcsolasaval. A projekt elemeként keriilt sor a Generdcidk kozotti kapcesolat erdsitése el-
nevezésl programra is, amelynek keretében a gy6ri egyetemistak és a ,Nyugdijasok Garzon-
haza” lakoi olyan vetélkeddn vettek részt, amelyben a kiilonb6z6 generacidkhoz tartozok alkot-
tak vegyes csoportokat.

Az Eurdpai Unidban 2012 volt az aktiv id6s6dés és a generaciok kozotti szolidaritas eurdpai
éve, amelynek hivatalos dokumentuma az emberi tarsadalom egyik alapelveként ismeri el a
generaciok kozotti szolidaritast. A demografiai mutatok mentén a tevékeny id6skor megval6-
sitasat a 21. szazad egyik meghatarozo6 kihivasanak tekintik, a tematikus év célja ,a tevékeny
idGskor értéke tudatositasanak erdsitése, az informéciodcsere 6sztonzése, a tevékeny idGskorral
kapcsolatos politikak tAmogatasa és az Unio és a tagallamok, valamint az llami és maganszek-
torban tevékenykedd valamennyi érdekelt fél konkrét fellépéseit szolgalod keret 1étrehozasa”.
Az intergeneraci6s kapcsolatok elGtérbe helyezése is megfogalmazdédik a dokumentumban:
smindenekel6tt az olyan programokat kellene fontoléra venni, mint példaul a »generacios
mentoralis«, mely 0sztonzi az idGsebb szakért6k és a fiatal nemzedék kozotti eszmecserét a
munkahelyen és a képzések soran, (...) 6sztonozni kell a fiatalok és idGsek kozotti tevékeny
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parbeszédet és tapasztalatcserét; ebben az 6sszefiiggésben hangsulyozza a nemzedékek kozotti
projektek szerepét”s.

Ennek az eurdpai elvnek megfelelGen, Varga Laszl6 a kvetkezGképpen hangsilyozza az inter-
generacios tanulas jelentGségét: ,Serkenti a szocialis kapcsolatok generacidkat atfogo kialaki-
tasat, tamogatja a kulturalis tapasztalatcserét. Hianya esetén a generaciok bedgyazodnak sajat
vilagukba, fiatalok és idGsek tapasztalati élményei kozott alapvet§ kiilonbségek lesznek, me-
lyek generaciok kozotti gatakat eredményeznek” (Kardos 2012: 6). A hatékony kapcsolatte-
remtésnek meghatarozo eleme az interakcio, a bevonddas, ezért is van nagy jelentGsége a k6zos
élményre épit6 programoknak, amelyekre szamos hazai és kiilfoldi példa talalhat6é a Genera-
ciok kozotti tanulas cimd kiadvanyban (Kardos 2012).

A generaciok kozotti kapesolatok eredményes megteremtéséhez, fejlesztéséhez a jelenlegi fia-
tal generacio, a ,Z-sek” sajatos nemzedéki adottsagait is realisan kell 1atni. A szakirodalom a
Z-generacio jellemzGiként sorolja fel a folyamatos mobilhasznalatot, az IKT eszkozokre vald
nyitottsagot, a hagyomanyos metodikak iranti motivalatlansagot. Mindemellett az interaktivi-
tas iranti igény, a csoportfeladatok, jatékos feladatok kedvelése is jellemzi ezt a nemzedéket
(Varga 2017: 17). Steigervald Krisztidn a Z-generaci6 élménykoézpontasagat hangsilyozza, a
fiatalok szdméra az offline és az online vilag hatarai elmos6dnak, a kép- vagy videbalapt infor-
maci6 keriil elGtérbe. IKT készségeik jellemzGen magasabbak, mint az id6sebb generacioké: ,,a
tudas irdnyanak rendszeres megfordulasa (fiatalokt6l az idések felé) elképesztGen magabiz-
tossé teszi a Z-seket” (Steigervald 2020: 131—148). Ehhez kapcsolodik a ,forditott szocializa-
ci6” fogalma, amely az 1j, fiatalabb generaci6 tagjai altal hasznalt infotechnoldgiai eszkozok
alkalmazasanak tuddsmegosztasat jelenti az idésebbekkel, amely generaciés hidként is mi-
kodhet (Szdzadosné Lerf 2017). Szegeden is t6bb olyan program megvalésult az kozépiskolai
kozosségi szolgalat keretében, amelyek soran kozépiskolasok tanitottak az internethasznalatra
a nyugdijas korosztilyhoz tartozokat. A munkahelyeken is jelentkez6 generacios szakadék
csOkkentése, eziltal a hatékony munkavégzés érdekében megjelentek olyan modszertanok,
amelyek szamot vetnek ezekkel a generacios kiilonbségekkel. Példaul a GEN GAME modszer
a kiilonbo6z6 korosztalyhoz tartozd kollégik kozos programja, olyan jatéktevékenység, amely
kozelebb hozza a munkatarsakat, ezzel alapozva meg kozos munkavégzés hatékonysaganak
novelését (Szdzadosné Lerf 2017: 191).

Ugyanakkor a Z-generaci6 esetében még az X-generacios sziil6kkel is digitalis szakadék ala-
kul(hat) ki, az IKT eszkozok eltér6 hasznélata miatt. A Z-seknél a netes kapcsolattartas jelen-
tGsége olyannyira el6térbe kertil, hogy a személyes barati tarsasagot mikroplatformok helyet-
tesitik, amelyek az érdekl6dési kor koré szervez6dnek. Bar a kooperacios készségekre az online
térben jatsz6do jatékok esetében is sziikség van, tehat ez a fontos készség fejlédik, viszont a
személyes kapcsolattartas ritkabb, ennélfogva a kommunikacios készségek csiszolodasara ke-
vesebb az alkalom (Steigervald 2020: 143—44). Ezért is rendkiviil fontos a személyes jelenléttel
megvalosul6, kozosségi élményre alapozé kreativ programok szervezése a fiatalok szamara,
amelyben ugyanakkor az IKT eszkozok is szerepet kapnak.

A Jekkel szerz6paros a Z-generaciot célzo oktatasi metodikaval kapcsolatban kiemeli a kreati-
vitas, a problémamegoldo, tapasztalati alapt tanulds alkalmazasanak fontossagat, az asszoci-
ativ tanulési gyakorlat szerepét. Ennek mentén hangstlyozzik, hogy az a hatékony program,
amelynek soran a ,Z-generaci6é nyelvén” zajlik a kommunikaci6, folyamatos aktivizalas és
gyors visszacsatolas torténik, épitenek a vizualis informaciokra (Jekkel, Jekkel 2017: 34—-35).
Ezért is célszerd a szintén Z-generacios K6zosségszervezés BA szakos egyetemi hallgatok szak-
mai és nemzedéki tapasztalataira alapozni a Klebelsberg-telepi hagyomanyok megismertetését
célz6 program kidolgozasa és megvalositasa soran.

Szamot kell vetni azzal is, hogy altalaban mély generacios szakadék allapithaté meg a jelenlegi
boomer- és Z-generaci6 kozott, azaz a nagysziil6—unoka kapcsolatokban. Hiszen az Gj techno-
logiai rendszerek, az okoseszk6zokon miikod6 kozosségi média keretei alapvetGen atalakitot-
tak a kommunikaciot, amely a személykozi kapesolatrendszerben, annak stilusaban is jelent6s

5 Az Eur6pai Parlament és a Tanécs 2011. szeptember 14-i 940/2012/EU hatarozata az aktiv id6sodés és
a nemzedékek kozotti szolidaritas eurdpai évérdl (2012) https://www.europarl.europa.eu/doceo/docu-
ment/A-8-2015-0241_HU.html
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valtozasokat eredményezett, ahogy erre Steigervald Krisztian is felhivja a figyelmet. Az j, mul-
timédia-hasznalat altal dominalt életstilus, az ,,ij elektronikus otthonok” jellemzdje az otthon-
kozpontisag és az individualizmus (Castells 2005: 486). Az 4j technolbgiai eszk6zok haszna-
lata még a csaladi kapcsolattartast is negativan befolyasolja, a személyesség hattérbe szorula-
sat eredményezi, ami negativan befolyasolja a gyermeki szocializaci6t (Fekete 2018). AX és Y-
generacios sziil6k okoseszkoz-hasznalata a gyermekek természetes k6zosségi-csaladi szociali-
zacibjat is neheziti, gatolja, és mindez kihat a kovetkezd, az Alfa-generacié szocidlis és kom-
munikécios készségeinek formalédéasara (Steigervald 2020: 148). Ezek a tendenciak nehezitik
az emberi csoportalkotas hagyomanyos mddozatainak érvényesiilését, s6t, szélsGséges esetek-
ben annak mar a lehetésége ellen is hatnak. Emiatt is nehéz a Z-generaci6 tagjait kozosségi
élményt biztosité programokba bevonni, a kozosségi értékek vallalasara, a lokalis 6rokséget
megismerd—atado aktivitasra és bevonodasra 6szténozni Gket.

Intergeneracios projektterv

A fentebb részletezett tényez6k miatt nagy kihivas, de nem lehetetlen megvalésitani a Szeged
Klebelsberg-telepi kozosségi értékek és hagyomanyok megismertetését célzé6 programot,
amely generaci6s hidként szolgalna. A generacios kiilonbségek és a Klebelsberg-telepi tapasz-
talatok alapjan a felmeriil§ probléméara jé6 megoldas lehet egy olyan program, amely képes egy-
mashoz kozelebb hozni az idGsebb és fiatalabb generacidkat, valamint élményteli médon val6-
sitja meg a kozosségi értékek tudatositasat. Ugy véljiik, hogy jatékos formaban meg lehet sz6-
litani a fiatalokat, ezért a cél egy olyan csapatvetélked§ megtervezése a 2023. évi helyi Klebels-
berg tinnepséghez kapcsolodoan, amely alkalmas a hagyomanyok apolaséra, és képes a fiata-
lokat bevonni a telepi életbe, ismertté tenni szamukra Klebelsberg Kuno és a helytorténet gytij-
temény, 6rokség jelentGségét.

A Kozosségszervezés BA szakos tanulmanyok soran szerzett tapasztalatokat és Gtleteket fel-
hasznalva dolgoztunk ki egy k6zépiskolasoknak sz616, Klebelsberg és Klebelsberg-telep témaja
csapatvetélked6t, amely 2023. oktober elején valosul meg. A projekt célesoportja elssorban a
Z-generacio tagjai, vagyis telepi kozépiskolasok, azért, mert elsGsorban az 6 életiikben szeret-
nénk er6siteni a lokalis értékek ismeretét és fontossagat. A vetélkedbre hat négyfés csapat je-
lentkezését varjuk, amelyek tagjai telepi kotGdéstiek. A programba vald benevezés feltétele a
csapatnév kitalalasa, valamint egy, a csapatok altal elkészitett (helytorténeti vagy Klebelsberg
témaja) poszter, hogy rahangolddjanak és késziiljenek az eseményre. A csapatok szdmara a
felkésziiléshez és a poszter készitéséhez helytorténeti szakirodalmat biztositunk.

A csapatok motivalasanak is jelentGsége van a szervezés soran, ugyanis el kell érniink, hogy a
fiatalok érdeklédve vegyenek részt az eseményen. Mivel a vetélkedén olyan feladatok is lesz-
nek, amelyek elzetes felkésziilést igényelnek, a motivacidjukat és a részvételiiket vonzo nye-
reményekkel kivanjuk elérni. Az elGzetes felkésziiléshez a csapatok szamara biztositjuk a két
helytorténeti kiadvanyt (Ujvari 2007, Nacsa 2018), a sziikséges olvasmanyok kijelolésével.
Olyan dijakat szeretnénk kisorsolni a résztvevg csapatok kozott (pl. szabadul6szoba, Crazy
Jump stb.), melyek a személyes kozosségi élményt erdsitik, hozzajarulnak a csapatépitéshez,
hiszen ez a Z- és Alfa-generacié mindennapjaiban kevésbé érvényesiil. A gyGztes csapat tagjai
szamara a f6dij a 2024. évi Szegedi Ifjisagi Napok napijegye lesz. A nyereményeket az elnyert
Szeged Megyei Jogt Varos 6nkormanyzati kiirasa palyazat (Varosi Kulturalis Keret) finanszi-
rozaséval, valamint helyi szponzorok tAmogatasaval biztositjuk. A korosztaly szamara vonzo
dijazas nagyon fontos, hiszen e motivaci6é révén érhetjiik el a bevonasukat a programba.

A generacids kapcsolodas kialakitasa érdekében nagy hangsulyt fektetnénk arra, hogy a tele-
pen miikodé Haranglab Nyugdijasklub és a Polgari Kor Egyesiilet tagjait is bevonjuk a prog-
ramba. Az 4ltalunk megtervezett Z-generacios programban szdmitunk a helyi baby-boomer
generaci6 tagjainak részvételére is. Ennek alapjan az idsebb lakosok nagyobb szerepet kapnak
a program egyes elemeiben, Gket is bevonjuk a megnyito, a feladatok dllomésainak és a zar6
kozos bogracsozas lebonyolitasaba. Ez a torekvés lehet6vé teszi, hogy az idGsebbek kozelebb
keriiljenek a fiatalokhoz, illetve azt is, hogy kozos élményben legyen résziik.

A vetélkedd tervezése egyetemi kurzus (A kulturalis és huméanfejlesztési projektek menedzs-
mentje) keretén beliil torténik, szaktarsak segitségével. A tervezés soran mar késziilt feladat-
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lebontasi struktara, tevékenységlista, er6forras tervezet, iitemterv és koltségtervezet. A vetél-
ked6 megvalositasa soran az évfolyamtarsak és az alsobb éves hallgatok segitségére is szami-
tunk, akik az egyes allomasokon bonyolitjak le a feladatokat. A projektmodszertan kovetelmé-
nyeit figyelembe véve, a bevont didkok aktiv, alkot6 folyamataira, a feladatok komplex jelle-
gére, az 6nall6 tapasztalatszerzésre, a csapattagok kozti kooperaciora helyezziik a hangstlyt
(Hortob4gyi 2002: 10—14).

A csapatvetélkedd dllomasainak feladatait annak figyelembevételével terveztiik meg, ami a Z-
generacidra vonatkozo, fentebb emlitett kutatdsokban megfogalmazodott: IKT eszkozok hasz-
nalata, kreativitas stb. Mivel a mostani kozépiskolasok a ,digitalis nemzedék” tagjai, és nagy
szerepet jatszik az életiikben az okoseszkozok hasznélata, Ggy gondoljuk, a hagyomanyos fel-
adatokba érdemes olyan digitalis elemeket is beépiteni, amelyekben ezeket a készségeiket is
hasznositani tudjak. Ezaltal hagyomanyos, és egyben digitalis feladatok keretein beliil ismer-
hetik meg Klebelsberg Kunot és Klebelsberg-telepet. A feladatok lebonyolitasiban telepi idGs
lakosok vesznek részt, igy 6k is atélhetik a kozosségi jaték élményét.

A feladatok tipusait tekintve, a vetélkeddn lesznek elméleti, logikai, gyorsasagi, mozgasos és
digitalis feladatok. A keresztrejtvény soran a Kozosségi Hazban talalhato helytorténeti gytijte-
ményben kiéllitott tablokon kell megtalalni az egyes meghatarozasokhoz, kérdésekhez tartozd
megoldasokat, amelyek Klebelsberghez és a telep torténetéhez kapcsolodnak. A Puzzle feladat-
nal Klebelsberg-telepi jellegzetességek fényképeit (haranglab, telepi 6voda, Klebelsberg-em-
1ékmt, Hirharang folyoirat6 boritdja) kell a csapatoknak minél gyorsabban kirakni puzzle for-
majaban. A csapatok akkor kapjak meg az egyes puzzle-darabokat, ha helyesen valaszolnak a
helytorténeti kérdésekre. Az activity jatéknal a csapatok tagjainak a jaték szabalyainak megfe-
lelGen, a kartyakon lathat6, Klebelsberghez és a telephez kapcsolodé fogalmakat, jelent8s ese-
ményeket, hagyomanyokat kell elmutogatni, lerajzolni, vagy koriilirni. A csapattagok egymast
valtjak, amig le nem telik az id6, és a cél az, hogy adott idén beliil minél tobb pontot szerezze-
nek. A feladatok k6zott szerepelni fog egy szonoki beszéd megirasa is; a csapatok kozésen irnak
egy szonoki beszédet Klebelsberg nevében, a kulttra és az oktatas fontossagardl, valamint ar-
r6l, hogy mindez mit jelent szamukra. Ehhez sziikséges lesz elGzetes felkésziilés, amelyet a csa-
patok szdmara kiosztott helytorténeti kiadvany alapjan oldhatnak meg. Annak érdekében,
hogy a csapatokat mozgasos feladattal is aktivizaljuk, rendeziink egy vastti-hajtany versenyt,
a Klebelsberg-telephez kozeli szegedi Rendez6péalyaudvaron. A csapatok egymas ellen verse-
nyeznek, és id6re kell a vastti hajtdnnyal egyik pontbdl a masikba eljutni. Ez kotédik a telep
vasutas multjadhoz, valamint t6bb alkalommal sor keriilt helyi rendezvényeken ilyen jellegti
versenyre.

A generaciok osszekapcesolasat elGsegits egyik feladat a Kahoot jaték lesz, ugyanis, mig a fiata-
lok jol ismerik a jaték menetét, addig az id6seknek az Gjdonsagnak szamit. Azok az idds lako-
sok, akik hasznalnak okostelefont, egy kis segitséggel szintén be tudnak kapcsolédni a jatékba,
amely a regisztraciot kovet6en egyszerten, jol atlathatéan miikodtethet6. Ezaltal 6k is része-
siilhetnek a kozos kvizjaték élményében, s a fiatalok is lathatjak, hogy az idGsek is képesek
elsajtitani a digitalis eszk6zokkel kapcsolatos 4j ismereteket.

A generaciok kozotti kapesolat kialakitasét segitheti el§ az E16 Konyvtar. Ez a moédszer Dania-
bol szarmazik, egy dan ifjisagi civil szervezet dolgozta ki 2000-ben az ifjisag aktivizalasa ér-
dekében. Az alapétlet szerint egy olyan fizikai teret kivantak létrehozni, amelynek berendezése
éppen olyan, mint egy konyvtaré, a benne 1év6 ,konyvek” pedig valéjaban emberek, a maguk
életttjaval, torténeteikkel. A modszer megteremtdi szerint a kozvetlen beszélgetés hiteles is-
mereteket és élményt nytjt, valamint , Az El§ Konyvtar az emberi jogok és az emberi méltosag
tiszteletét elGsegit6 eszkoz” (Abergel 2005). A dan kezdeményezés pozitiv megitélést kapott,
majd 2001-ben mar a budapesti Sziget Fesztivalon is szerveztek El§ Konyvtarat. Ezt kovetSen
mar Eurépa tobb orszagiban, szdmos eseményen helyet kapott a médszer. A ,kikolesonoz-
het6” é16 konyvek az olvasokkal parbeszédet folytatnak, s valaszolnak az olvasok kérdéseire is
(Abergel 2005: 9). Az El§ Konyvtaraknak mindig el6re meghatarozott céljuk és témajuk van,
mindig az adott eseményhez kapcsolddnak, tehat a szervez6knek a tervezés soran meg kell

6 Szeged-Klebelsberg-telepi Polgari Kor havonként megjelené helyi kiadvanya a Hirharang: https://kle-
belsberg-egyesulet.hu/hirharang/
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hatarozni a szandékot és a megvalositas modjat, helyszinét, illetve a szervez6k szerepét is tisz-
tazni kell (Abergel 2005: 23).

A modszer szempontjait és lehetdségeit figyelembe véve, a Klebelsberg-telepi vetélkedd soran
szeretnénk El6 Konyvtarat alkalmazni gy, hogy beépitjiik az allomasok feladatai kozé. A ve-
télkedd esetében az E16 Konyvtar szerepldi a baby-boomer generacio telepi tagjai lesznek, aki-
ket az ,olvasok”, vagyis a telepi fiatalok személyes beszélgetés soran ismernek meg. Kivalasz-
tunk olyan helyi idG6seket, akik szorosan kotddnek a telephez, és szivesen mesélnének a mult-
jukrol, gyermekkorukrol és a telephez fiz6d6 viszonyukrol, élményeikrdl. A csapatok véletlen-
szertien kolesonzik ki az E16 Konyvet: htiznak egy nevet, és az alapjan minden csapathoz egy,
az idGsebb generaciohoz tartozod résztvevd keriil. A feladat soran a csapatoknak egyéni szem-
pontrendszer szerint egy beszélgetést folytatni az idds telepi lakossal. A kérdéssort is a csapa-
tok allitjak 6ssze az alapjan, hogy mit tartanak fontosnak megkérdezni a beszélgetd partnertdl
mint E16 Konyvtél. Ezt koveten egy osszegzést kell késziteni a beszélgetés alapjan, majd ezt a
csapatok felolvassak. Mivel a feladat értékelése szubjektiv, ezért a csapatok a feladat teljesité-
séért kapnak azonos pontszamot.

A vetélked§ azért segit kozelebb hozni egyméshoz a generacidkat, mert az idGsebbek is segite-
nek lebonyolitani a feladatokat, ezaltal teljes mértékben bekapcsoldédnak a programba, a fiata-
lok pedig kozelebbrdl megismerhetik a telepi idGsek életét, szokasait. A jatékos feladatok pedig
jo lehet8séget biztositanak a két generaci6 szaméara, hogy jobban megismerjék és elfogadjak a
két korosztaly sajatossagait, a kozos élménynek koszonhetSen kozelebb keriiljenek egyméashoz.

Konklazio

Mivel a lokalis értékek, hagyomanyok tovabbadasa mindig is a generaciok természetes kapcso-
lata révén valosult meg, a fentebb vazolt, intergeneracios projekttervvel is ezt a modellt kovet-
tiik. A Z-generacios fiatalokat célzd, boomer-generacidhoz tartozé id6sebbeket bevono csapat-
vetélked6 olyan élményalapi, k6zosségi program, amely elGsegitheti a Szeged Klebelsberg-te-
lepi lokalis értékek dtadasat. A projekt eredményessége érdekében megkeriilhetetlen az érin-
tett generaciok sajatsagainak figyelembevétele, az arra torténd épités, valamint a generacids
kapcsolatokat el§segité mdodszerek alkalmazasa. A generacids szakadék csokkentéséhez a be-
szélgetést, kooperaciot, kozos élményt el6segité program jarulhat hozza, melynek hatékonysa-
gat a megvalositast kovetGen tovabbi kutatéissal sziikséges monitorozni.
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